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Certified Executive & Team Coach -koulutus
Seuraava koulutus alkaa 16.1.2020

Lahijaksojen ajankohdat:

o to—pe 16.1.-17.1.2020
o 1013.2.2020

o to—pe 26.3.-27.3.2020
o ma-ti 20.4.—21.4.2020
o ke-t01.6.-2.6.2020

Coaching — mista on kysymys?

Coachingissa yhdistyy luovalla ja tehokkaalla tavalla seké yksilon ettéd organisaation kehittyminen
ja tavoitteellisuus. Coaching tarjoaa paikan pysahtya tietoisesti miettimaan omia mahdollisuuksia,
johtamiskasityksia ja oman paatoksenteon perusteita.

Koulutuksessa sovelletaan valmentavaa ja ratkaisukeskeista johtamiskasitysta, poikkitieteellisia
vaikuttamisen teorioita seké tunnustettuja oppimisen, muutoksen ja motivaation teorioita.

Sirian ja Teveren Executive & Team Coach -koulutus kuuluu ratkaisukeskeiseen Certified Coach —
solution focused (CCSF) -ohjelmaan. Koulutus perustuu kansainvélisen coaching-yhdistyksen
(ICF) méaarittelemiin coachin ydintaitoihin hitp://www.icffinland.fi/coachin-ydintaidot/

Oppimistavoitteet

Koulutuksessa opit ammattimaisen coachin ydintaidot ja omaksut niihin liittyvat konkreettiset
tyovalineet, joita pystyt hyodyntamaan tydssasi valittomasti. Nain pystyt valmentavan ja
oivalluttavan tyéskentelyotteen kautta motivoimaan coachattaviasi, henkilostéasi tai muita
ohjattaviasi saavuttamaan tavoitteensa ja kokemaan tydnsa mielekk&aana.

Saat evaat erilaisten ryhmien osallistamiseen, aktivointiin ja sitouttamiseen,
ongelmanratkaisukyvyn kehittamiseen seké coaching-kulttuurin luomiseen. Ymmarrat johtamisen
haasteita ja esimiestydn ilmidita. Palautetaitosi kehittyvat ja itsesi johtaminen tulee tietoisemmaksi.

Saavutetut ydintaidot, tydvalineet ja osaaminen vahvistavat itsetuntemusta ja johtamisotetta. Siita
on hyotyd, teit sitten tydta esimiehend, asiantuntijana, sisaisend/ulkoisena coachina tai yrittajana.

Kenelle tarkoitettu?

Koulutus sopii kaikille, jotka tekevat tyota ihmisten kanssa.

Esimerkiksi johtajat, esimiehet, HR-ammattilaiset, kouluttajat, tyénohjaajat, valmentajat, konsultit,
myyijat, opetustyota tekevat, sosiaali- ja terveysalalla toimivat sek& muutosprosessien ohjaajat
hyotyvat koulutuksesta.

Kysy, miten sina ja organisaatiosi hyotyisitte!


http://www.icffinland.fi/coachin-ydintaidot/
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Rakenne:

9 koulutuspéaivaa (72 h)

Kansainvdlisesti patevat coachingkoulutustunnit (ACSTH)
Kirjallisesti arvioituja coachingharjoitteita
vertaisryhmatyoskentelya

vertaiscoachaamista

asiakkaiden coachaamista

kirjallisuuteen tutustumista

oman tyootteen tutkimista
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Nelja tarkeintd Executive Coach -teemaa

v' Valmentava johtamiskasitys ja esimiesten coachaamisen erityispiirteet
Johtaja ja esimies organisaationsa edustajana

Esimiesryhmé&n coachaaminen

Itsens& johtaminen ja coaching
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Viisi tarkeintd Team Coach -teemaa

Tunnedly ja vuorovaikutustaidot tiimin coachaamisessa
Ryhméadynaamiset ilmiot ja niiden huomiointi coachauksessa
Ratkaisukeskeiset tiimicoachingin menetelmat

Osallistava ja aktivoiva tiimien ohjaaminen

Tybyhteison kehittdminen tiimicoachingin avulla
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Kun olet suorittanut koulutuksen hyvaksytysti, voit hakea ICF:n sertifiointia. ICF vaatii patevien
koulutustuntien lisaksi 100-500 h asiakasty6ta, 10 h mentorcoachingia ja kirjallisen CKA-kokeen.
Tasta kaikesta kerromme seikkaperaisesti koulutuksessamme.

Lisatietoja: www.icffinland.fi

Hakeminen

Edellytyksena koulutukseen hakeutumiseen on riittdva tydelamakokemus ja soveltuva
pohjatutkinto. Nama kaydaan lapi yksiléllisesti hakemusten hyvaksymisen yhteydessa ja lyhyessa
puhelinhaastattelussa ennen koulutuksen alkua. Eduksi hakuprosessissa katsotaan kokemus
ryhmien ja yksildiden ohjaamisesta ja/tai johtamiskokemus. Pyyda hakulomake: info@tevere.fi

Osallistumismaksu

Koulutuksen normaalihinta on 4500 euroa (+ alv 24 %). Yhteisty6kumppanit saavat koulutuksen
hintaan 3500 euroa (+ alv 24 %). Kysy, oletko oikeutettu kumppanuusalennukseen.

Kouluttajat
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Kouluttajat ovat Siriasta Sirkku Ruutu (MCC) ja Teveresta Paivi Kupias (PCC) ja Raija Peltola
(PCC).

Kolmikon asiantuntemus on laajaa, ja heidan psykologian, kasvatus- ja oikeustieteen taustansa
taydentavat sopivalla tavalla toisiaan, mik& nakyy koulutuksen laadussa ja syvyydessa.

Sirkku on Suomen ensimmainen MCC (Master Certified Coach) ja hanet valittiin vuoden coachiksi
2016.

Sirkku Ruutu

MCC-coach, PsM, KM, kouluttajapsykoterapeutti, johdon
tydnohjaaja, tietokirjailija

Paivi Kupias
PCC-coach, KM, tyénohjaajakouluttaja, tietokirjailija

Raija Peltola

PCC-coach, OTK, johdon ja esimiesten tydnohjaaja,
tietokirjailija

Pieni sanasto: Mika ICF, ACSTH, CCSF, ACC, PCC, MCC?

ICF eli International Coaching Federation on kansainvalinen coach-ammattilaisten yhteisd. ICF:lla
on noin 30 000 jasentad ympari maailmaa. ICF myontaa coacheille ACC, PCC ja MCC -patevyyksia.
ICF-coachit ovat sitoutuneet ICF:n eettisiin sdéntoihin, osoittaneet hallitsevansa coachingin
ydintaidot, ovat tehneet vahintaan 100 tuntia coaching-asiakastydta seka sitoutuvat jatkuvasti
kehittimaan ammattitaitoaan.

ACSTH - Approved Coach Specific Training Hours, ICF:n laatustandardien mukaiset patevat
koulutustunnit

CCSF - Certified coach — solution focused, sertifioitu ratkaisukeskeinen coach (rekisteroity
tavaramerkki)

ACC - Associate Certified coach. ICF:n patevéittama coach, jolla on vahintddn 60 coaching-
koulutustuntia ja vahintd&n 100 tuntia asiakascoachingia.

PCC - Professional certified coach. ICF:n patevoittama coach, jolla on vahintd&n 125 coaching-
koulutustuntia ja vahintd&n 500 tuntia asiakascoachingia.

MCC - Master certified coach. ICF:n patevoittamé coach, jolla on vahintdan 200 coaching-
koulutustuntia ja vahintd&n 2500 tuntia asiakascoachingia.



